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El Departamento de Derechos Civiles llega a un acuerdo sobre una supuesta
prohibicion discriminatoria general de alquilar a personas con antecedentes penales
en Inglewood

El acuerdo resuelve la demanda de que la prohibicion de un complejo de apartamentos perjudico a los
inquilinos negros

Ademds de la compensacion monetaria, la administracion de la propiedad debe actualizar las politicas
de seleccion de inquilinos en la propiedad para cumplir con la ley estatal y completar entrenamiento de
vivienda justa

SACRAMENTO - El Departamento de Derechos Civiles de California (CRD, por sus siglas en inglés) ha
anunciado hoy la obtencion de un acuerdo de $10,000 de vivienda justa por la supuesta prohibicién
discriminatoria general de alquilar a personas con antecedentes penales en un complejo de
apartamentos de Inglewood. El acuerdo resuelve las alegaciones de que la empresa de gestion de la
propiedad y el propietario tenian una prohibicién general de alquilar a inquilinos con antecedentes
penales que afectaba negativamente a los inquilinos negros y rechazo ilegalmente la solicitud de un
individuo negro para alquilar una unidad en la propiedad sobre la base de la politica. Ademas de la
compensacion monetaria, el acuerdo exige a la empresa de gestion de la propiedad y al propietario
gue actualicen sus politicas de seleccién en la propiedad para cumplir la normativa estatal relativa a los
antecedentes penales en materia de vivienda y que completen la formacién en materia de vivienda
justa para ayudar a prevenir cualquier discriminacion en el futuro.

“Todo el mundo merece un hogar”, dijo la directora interina del CRD, Mary Wheat. “En California,
actuamos cada dia para hacer frente a las politicas de vivienda ilegales que pueden tener un impacto
desigual en las comunidades de color. El acuerdo de hoy es un ejemplo de nuestros continuos
esfuerzos para apoyar a todos los residentes de nuestro estado y para identificar, corregir y prevenir la
discriminacién”.



En 2022, CRD recibié una denuncia contra CIM Group LP, una empresa inmobiliaria global con sede en
Los Angeles, y el propietario de un inmueble, RACR Sora LLC, alegando que aplicaban una politica ilegal
de antecedentes penales que prohibia alquilar en el inmueble a cualquier persona con antecedentes
penales y que la politica tenia un impacto desigual sobre los posibles inquilinos por motivos de raza. En
la reclamacién administrativa, el demandante, que por lo demads estaba cualificado, alegd ademas que
los demandados no tuvieron en cuenta documentos judiciales que demostraban que nunca habia sido
condenado por un delito y que la comprobaciéon de antecedentes penales era inexacta. En Ultima
instancia, la solicitud aun fue supuestamente denegada en apelacién sin la debida consideracion.

En virtud de la normativa de aplicacion de la Ley de Empleo y Vivienda Justos de California, se prohibe
a los proveedores de vivienda imponer una prohibicién general a las personas con antecedentes
penales. Las normativas exigen que la decisidn de rechazar una solicitud de alquiler se base en un
vinculo directo entre la condena y un problema concreto. Por ejemplo, una condena por delito menor
de 10 aios de antigliedad por una infraccién de trafico probablemente no estaria directamente
relacionada con la capacidad del inquilino para cumplir sus obligaciones financieras. Por el contrario,
una condena penal reciente por incendio provocado en una vivienda podria considerarse directamente
relacionada con el riesgo de que un individuo pueda causar dafos a otros residentes o a la propiedad.

Como resultado del acuerdo anunciado hoy, la empresa de gestion de la propiedad y el propietario
estan obligados a hacer lo siguiente en la propiedad:

e Cumplir todas las leyes federales y estatales en materia de vivienda.

e Completar la formacion sobre vivienda justa centrdndose en el posible impacto desigual de las
politicas que se basan en la informacién sobre antecedentes penales.

e Actualizar su politica de seleccidn de inquilinos para cumplir la normativa estatal.

e Proporcionar a los inquilinos actuales y potenciales informacién sobre sus derechos en materia
de vivienda justa.

e Pagar $10,000 al demandante.

Si usted o alguien que conoce ha sido victima de discriminacién, CRD puede ayudarlo a través de su
proceso de queja. La informacion general sobre el proceso de quejas de CRD y cdmo presentar una
gueja esta disponible aqui. Informacién general sobre la proteccién de California contra la
discriminacion en materia de vivienda estda disponible aqui. Orientaciones especificas sobre vivienda
justa e informacidn sobre antecedentes penales estdn disponibles aqui y aqui.

El acuerdo anunciado hoy ha contado con el apoyo del abogado principal Azadeh Hosseinian y de Ia
investigadora de la Division de Ejecucién Karina Arabolaza.

Una copia del acuerdo esta disponible aqui.
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CRD es la agencia estatal encargada de hacer cumplir las leyes de derechos civiles de California.
Anteriormente conocido como el Departamento de Vivienda y Empleo Justo de California (DFEH), la
mision de CRD es proteger a las personas de California de la discriminacion ilegal en el empleo, la
vivienda, los alojamientos publicos y los programas y actividades de fondos estatales, y de la violencia
del odio y trata de personas Para obtener mds informacion, visite calcivilrights.ca.qgov.
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